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Приложения №1                                                                                                                                                                                               

 

                                                                                                                                                                                               Утверждаю 

 

директор МБОУ Никольской СОШ  

 

 

. 

_________________ Е. В. Терновая                                                   

приказ №145 от 19.12.2024г

 

План мероприятий по повышению качества образования МБОУ Никольской СОШ 

на 2024-2025 учебный год 

Направление: Повышение качества преподавания предметов 

Содержание 

деятельности 

Цель 
Мероприятия Сроки Участники Ответственные 

1. Реализация 

программы 

формирования и 

развития УУД и 

способов 

формирования 

универсальных 
учебных действий 

Создание условий 

повышения качества 

образования на всех 

ступенях обучения 

1. Проведение методических 

совещаний предметных 

кафедр 

2. Мониторинг качества 

образования 

Сентябрь 

Январь -апрель 

Учителя- 

предметники 

Зам  директора 

Полторацкая И.А 

2..Системное 

использование 

современных 

образователь

ных 

технологий 

Создание 

современной 

информационной 

образовательной 

среды 

1. Фестиваль открытых уроков 

с использованием 

современных образовательных 

технологий. 

2. Участие в краевом 

мониторинге качества 

образования 

Обследование 

первоклассников 

 

Ноябрь декабрь 

Сентябрь- 

октябрь, 

 

 

декабрь сентябрь 

май 

 

Сентябрь- 

октябрь апрель 

 

Учителя начальной 

школы 

Учителя- 

предметники 

 

Учителя- 

предметники 

 

 

 

Зам директора 

Полторацкая И.А 

 

Руководители ШМО 
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-ВПР ( 4,5,6,7,8,9, 10,11 

классы) 

Проведение 

репетиционного ЕГЭ 

 

 

Февраль-апрель 

 

Учителя- 

предметники 

 

Направление: Мотивация и познавательная деятельность. 

содержание 

деятельности 
Цель мероприятия сроки участники ответственные 

1.Организация     

внеклассной 

деятельности 

Создание условий для 

повышения мотивации 

и реализации 

интеллектуального и 

творческого 

потенциала каждого 

школьника 

организация 

предметных недель - 

проведение 

школьного и участие в 

муниципальном этапе 

Всероссийских предметных 

олимпиад 

- совершенствование 

системы работы 

органов школьного 

самоуправления 

(работа Школьной думы, 

Прессцентра) 

 

Участие в краевом проекте 

«Профминимум» 6- 

11 кл 

В течение года 

Сентябрь-

октябрь 

 

В течение года 

 

 

 

 

 

 

В течение года 

Предметные кафедры 

Учителя – 

предметники 

Классные 

руководители 

Классные 

руководители 

 

Педагогический 

коллектив 

Зам  директора 

Полторацкая И.А 

Антюфеева Ю.А 
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2.Организация 

внеурочной 

деятельности 

Создание условий 

для развития и 

реализации 

внутренних 

возможностей 

каждого ребенка 

-организация 

работы кружков 

дополнительного 

образования 

-организация 

работы кружков 

внеурочной 

деятельности в рамках 

ФГОС 

В течение года 

 

 

 

 

В течение года 

Учащиеся 5-11 

классов 

 

 

Учащиеся 1-4 

классов 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

Педагоги 

3.Система работы с 

родителями 

Создание 

благоприятных 

условий для 

повышения роли 

общественной 

составляющей в 

управлении 

образовательным 

процессом 

-Организация 

родительского 

просвещения: - по 

проблемам 

повышения качества 

образования -по 

проблемам 

семейного 

воспитания 

-участие родителей 

в интеллектуальных 

и творческих 

конкурсах и акциях. - 

День открытых 

дверей. 

 

 

Сентябрь 

 

 

 

Октябрь-ноябрь 

февраль 

Родительский комитет 

школы 

 

 

Родители учащихся 

 

 

Представители 

родительских 

комитетов классов 

Директор школы 

Е.В. Терновая 
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 Информирование 

родителей и 

представителей 

общественности и 

СМИ об особенностях 

организации и 

проведения ГИА 

основного общего и 

среднего общего 

образования 

 

Проведение акций для 

родителей (законных 

представителей) и 

общественности «ЕГЭ 

для родителей», «ОГЭ 

для родителей, «100 
баллов для 

Победы» и др. 

Февраль-май Родители 

выпускников, 

обучающиеся 9-11 

классов 

Директор школы Е.В. 

Терновая 

Зам  директора 

Полторацкая И.А 

 

4.Работа классного 

руководителя 

Создание баз данных 

по уровню 

результативности и 

качеству образования 

на всех ступенях 

обучения 

Проведение цикла 

классных часов - 

Участие в проекте: 

«Электронный 

дневник» 

В течение года Учащиеся 

Классные 

руководители 

Директор школы Е.В. 

Терновая 

Классные 

руководители 

Направление: Профессиональная компетентность 

 

Направление Цель Мероприятия Срок Участники Ответственные 

1. Организация 

мониторинга 

образовательного 

процесса на уровне 

школы 

 

Создание условий для 

повышения качества 

преподавания 

предметов 

-взаимопосещение 

уроков - организация 

Фестиваля открытых уроков 

-внутришкольный контроль 

качества обучения в 4-х,9-

х,11 классах 

 

в течение года 

 

ноябрь-февраль  

В течение года 

 

 

Педагогический 

коллектив 

Зам  директора 

Полторацкая 

И.А 
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 2.Проведение 

педагогических 

советов 

 Создание условий для  

включения каждого 

педагога в процесс 

планирования 

системы повышения 

качества образования 

в школе 

«Управление качеством 

образования» 

«Анализ состояния учебно-

воспитательного процесса в 

классе или на 

параллели на основе классно - 

обобщающего го контроля» 

«Проблемы работы с 

учащимися, имеющими 

низкую мотивацию к 
обучению » 

Сентябрь 

Октябрь 

 

 

 

 

 

     декабрь 

 

 

 

 

 

Педагогический 

коллектив 

 

Директор школы 

 Е.В. Терновая 

Зам  директора 

Полторацкая И.А 

 

 

3.Диагностика 

достижений 

образовательных 

результатов 

 Своевременная 

корректировка планов 

для достижения 

высоких показателей 

качества образования 

- отчетность учителей –

предметников о проделанной 

работе и результативности 

образовательного процесса; - 

тематические заседания 

школьных предметных 

кафедр «Результат 

образования- качество 

обучения» 

 

 

Ежемесячно 

 

 

Раз в четверть 

 

 

 

Педагогический 

коллектив 

 

Директор школы 

 Е.В. Терновая 

Зам  директора 

Полторацкая И.А 

 

 

 

4.Мотивация и 

стимулирование 

Создание условий для 

повышения 

заинтересованности 

педагогического 

-методсовет «Успешный 

учитель-успешный ученик» 

-Учет показателей 

результативности 

Октябрь Педагогический 

коллектив 

Директор школы 

 Е.В. Терновая 

Зам  директора 

Полторацкая И.А 
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 коллектива в 

достижении высоких 

результатов обучения 

образовательного процесса 

при оценке качества согласно 

Положения о стимулирующих 
выплатах МБОУ Никольской 

СОШ. 

Многовершинный - 

Информированность 

общественности о результатах 

образования через 

презентацию деятельности 

педагогического коллектива на 

сайте школы 

 

Ежемесячно в 

течение года 

 

 

Ежемесячно в 

течение года 

  

5.Участие в 

национальном 

проекте образования 

Точка роста 

Формирование 

нового типа 

учителей, 

обеспечивающих 

функционирование и 

развитие современной 

образовательной 

среды. 

Разработка программ, плана 

информационного 

сопровождения, создание и 

функционирование центра 

В течение года Педагогический 

коллектив 

Администрация 

школы 

Направление: Управление качеством образования 

Направление Цель Мероприятия Срок Участники Ответственные 

1.Делегирование 

полномочий 

Повышение роли 

общественной 

составляющей в 

организации процесса 

управления качеством 

образования 

Организация работы 

Управляющего Совета школы. 

метод совета, предметных 

кафедр, Совета профилактики. 

- организация 

совместной деятельности 

педагогического коллектива 

и родителей 

Сентябрь 

 

 

 

 

 

 

В течение 

Родительский 

комитет 

школы 

Представители 

Управляющего 

совета 

Руководители 

предметных кафедр 

Директор школы 

 Е.В. Терновая 

Зам  директора 

Полторацкая И.А 

Антюфеева Ю.А 

Руководители ШМО 
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  по подготовке и 

мотивации учащихся 

к сдаче экзаменов; 

года  

 

 

 

 

 

Переход на ФГОС 

НОО, ООО,СОО 

 

 

 

Реализация ФГОС на 

начальной и основной 

уровней обучения 

Участие в 

экспериментальной 

деятельности по 

формированию УУД 

-Разработка банка заданий 

по формированию УУД 

-Организация контроля за 

внедрением обновленных 

ФГОС, ФОП в 1-11 классах 

В течение 

года 

Учителя начальных 

классов, 

Учителя 

предметники 1-5-х 

классов 

Зам  директора 

Полторацкая И.А 
Учителя начальных 

классов 

учителя-

предметники 1-5-х 

классов 

 

 

 

 

Обновление 

деятельности 

предметных кафедр 

Обмен опытом по 
распространению 

авторских 

методических 
разработок в сети 

педагогического 
сообщества для 

повышения 

значимости 

педагогических 

результатов 

-Организация 

промежуточного 

мониторинга; 

- Взаимопосещение уроков; 

- Трансляция 

педагогического опыта 

педагогов- мастеров. 

В течение 

года 

учителя предметники Руководители 

ШМО 

  

Зам  директора 

Полторацкая И.А 
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Совещания при 

директоре 

 

 

Создание условий для 

оперативного влияния 

на процесс обучения 

Оперативное 

регулирование управления 

качеством образования. - 

Отчеты классных 

руководителей, учителей- 

предметников по 

проблемам повышения 

качества обучения. 

ежемесячно Учителя-предметники  
Директор школы 

 Е.В. Терновая 

Зам  директора 

Полторацкая И.А 
 
Руководители ШМО  
 

 

 

 

Методсовет 

Создание 

благоприятных 

условий для 

повышения качества 

образования на всех 

степенях обучения 

-Утверждение рабочих 

программ педагогов  

-Отчет руководителей 

предметных кафедр по 

работе над повышением 

качества  

- Разработка качественной 

модели мониторинга. 

Август 

сентябрь 

октябрь 

ноябрь 

Рабочая группа 

Руководители 

ШМО 

Руководители 

ШМО 

 Зам  директора 

Полторацкая И.А 

 

 

  -Разработка и утверждение 

материалов школьного этапа 

всероссийской олимпиады 

школьников 

-Рассмотрение и 

согласование приложений к 

промежуточной аттестации 

ноябрь 

 

 

 

Раз в четверть 

  

 

 

 

 

Административный 

контроль 

Создание условий для 

своевременного 

выявления 

проблемных вопросов 

в процессе обучения 

для принятия 

оперативных мер 

влияния на 

результативность 

образовательного 

процесса 

-отслеживание 

объективности 

оценивания учащихся;  

- соблюдение действующей 

нормативно-правовой 

базы поорганизации 

ГИА; 

Ежемесячно в 

течение года 

Учителя- 

предметники 

Учителя начальных 

классов 

Руководители 
ШМО 

Руководители 

ШМО 

 Зам  директора 

Полторацкая И.А 
 



9  

 


		2024-12-20T15:15:51+0300
	сл.Никольская
	МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ НИКОЛЬСКАЯ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА
	Я являюсь автором этого документа




