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учреждение Никольская средняя общеобразовательная 

школа (МБОУ Никольская СОШ)

Руководитель Терновая Елена Васильевна

Адрес организации 346125 , сл.Никольская, ул.Школьная ,д.43, Миллеровский 

рай о н , Ростовская область

Телефон, факс 8(863)85-55-6-81

Адрес электронной почты nikolskaja2008@yandex.ru

Учредитель Муниципальное Учреждение Управление образования 

Миллеровского района

Дата создания 1968год

Лицензия от 2.04.2015 № 4543, серия 61 Л 01 № 0002170

Свидетельство 

о государственной 

аккредитации

от 9.11.2015 № 2843, серия 61 А01 № 0000971; срок 

действия: до 24 марта 2027 года

МБОУ Никольская СОШ (далее —  Школа) расположена в слободе Никольской, в 30 км 

от районного центра-города Миллерово. Большинство семей обучающихся проживают в 

частных домовладениях: 50 процентов —  рядом со Школой, 50 процентов —  

в близлежащих поселках, в дошкольной группе -100 процентов -  рядом со Школой.



О сновны м  видом  деятельности  Ш колы  является реализация общ еобразовательны х 

програм м  дош кольного, начального общ его, основного общ его и среднего общ его 

образования. Т акж е Ш кола реализует образовательны е програм м ы  дополнительного 

образования детей  и взрослы х.

Аналитическая часть

I. О ценка образовательной  деятельности

О бразовательная деятельность в Ш коле организуется в соответствии  с Ф едеральны м  

законом  от 29 .12 .2012 №  273-Ф З «О б образовании  в Российской  Ф едерации», Ф ГО С 

начального общ его, основного общ его и среднего общ его образования, основны м и 

образовательны м и програм м ам и, локальны м и норм ативны м и актам и  Ш колы .

С 01.09.2023 Ш кола использует ф едеральную  образовательную  програм м у начального 

общ его образования, утверж денную  приказом  М инпросвещ ения Р оссии  от 18.05.2023 

№  372 (далее —  Ф О П  Н О О ), ф едеральную  образовательную  програм м у основного  общ его 

образования, утверж денную  приказом  М инпросвещ ения Р оссии  от 18.05.2023 

№  370 (далее —  Ф О П  О О О ), ф едеральную  образовательную  програм м у среднего общ его 

образования, утверж денную  приказом  М инпросвещ ения Р оссии  от 18.05.2023 

№  371 (далее —  Ф О П  СОО).

Д ля внедрения Ф О П  Н О О , О О О  и СО О  Ш кола реализует м ероприятия дорож ной  карты, 

утверж денной  17.01.2023. В рам ках дорож ной  карты  Ш кола утвердила к 2023/2024 

учебном у году О О П  Н О О , О О О  и СО О, в которы х содерж ание и планируем ы е результаты  

не ниж е тех, что указаны  в Ф О П  Н О О , О О О  и СОО. П ри  разработке О О П  Ш кола 

непосредственно использовала:

• ф едеральны е рабочие програм м ы  по учебны м  предм етам  «Русский язы к», 

«Л итературное чтение», «О круж аю щ ий мир» —  для О О П  Н О О ;

• ф едеральны е рабочие програм м ы  по учебны м  предм етам  «Русский язы к»,

«Л итература», «И стория», «О бщ ествознание», «Г еограф ия» и «О сновы  безопасности  

ж изнедеятельности» —  для О О П  О О О  и О О П  СОО;

• програм м ы  ф орм ирования универсальны х учебны х действий  у учащ ихся;

• ф едеральны е рабочие програм м ы  воспитания;

• ф едеральны е учебны е планы;

• ф едеральны е календарны е планы  воспитательной  работы .

А нализ текущ их достиж ений  показал результаты , сопоставим ы е с результатам и  прош лого 

и позапрош лого годов. У чителя отмечаю т, что им  стало прощ е оф орм лять методическую  

докум ентацию  с использованием  различны х частей  Ф О П  и дополнительны х м етодических 

докум ентов от М инпросвещ ения.

С 01.01.2021 года Ш кола ф ункционирует в соответствии  с требованиям и  С П  2 .4 .3648 ­

20 «С анитарно-эпидем иологические требования к организациям  воспитания и обучения, 

отды ха и оздоровления детей  и молодеж и», а с 01.03.2021 —  дополнительно 

с требованиям и  С анП иН  1.2.3685-21 «Гигиенические норм ативы  и требования 

к обеспечению  безопасности  и (или) безвредности  для человека ф акторов среды  

обитания». В связи  с новы м и санитарны м и требованиям и  Ш кола усилила контроль 

за  урокам и ф изкультуры . У чителя ф изкультуры  организую т процесс ф изического 

воспитания и м ероприятия по ф изкультуре в зависим ости  от пола, возраста и  состояния 

здоровья. К ром е того, учителя и зам еститель директора по А Х Ч  проверяю т, чтобы  

состояние спортзала и снарядов соответствовало санитарны м  требованиям , бы ло 

исправны м  —  по графику, утверж денном у на учебны й  год.

Ш кола ведет работу по ф орм ированию  здорового  образа ж изни  и реализации  технологий  

сбереж ения здоровья. В се учителя проводят совм естно с обучаю щ им ися ф изкультм инутки



во время занятий , гим настику для глаз, обеспечивается контроль за  осанкой, в том  числе 

во врем я письма, рисования и использования электронны х средств обучения.

С 01.09.2022 введена долж ность советника директора по воспитанию  и взаим одействию  

с детским и  общ ественны м и объединениям и (далее —  советник по воспитанию ).

Ее заним ает педагог, им ею щ ий опы т работы  с детским и объединениям и и общ ий стаж  

педагогической  работы  15 лет .аботы  15 лет.

С 01.09.2023 Ш кола прим еняет новы й проф стандарт специалиста в области  воспитания, 

утверж денны й приказом  М интруда от 30.01.2023 №  53н. В соответствии  с ним  советнику 

директора по воспитанию  и взаим одействию  с детским и  общ ественны м и объединениям и, 

поручены  две трудовы е функции:

• организовы вать воспитательную  деятельность в Ш коле —  готовить предлож ения 

по разработке и корректировке О О П, проводить м ероприятия по вы явлению , 

поддерж ке и развитию  способностей  и талантов учащ ихся, содействовать

в ф ункционировании  систем ы  ученического сам оуправления, консультировать 

участников образовательны х отнош ений  по вопросам  воспитания с использованием  

соврем енны х инф орм ационны х технологий  и т. д.;

• организовы вать взаим одействие с детским и  и м олодеж ны м и общ ественны м и 

объединениям и  —  общ ероссийским и  общ ественно-государственны м и детско- 

ю нош еским и  организациям и, общ ественны м и объединениям и, им ею щ им и 

патриотическую , культурную , спортивную , туристско-краеведческую

и благотворительную  направленность, другим и  образовательны м и организациям и, 

в том  числе в рам ках сетевого взаим одействия, м естны м  бизнес-сообщ еством  

и социальны м и партнерам и, в том  числе по вопросам  проф ессиональной  ориентации  

обучаю щ ихся и т. д.

В оспитательная работа

С 01.09.2021 Ш кола реализует рабочую  програм м у воспитания и календарны й план 

воспитательной  работы , которы е являю тся частью  основны х образовательны х програм м  

начального, основного и среднего общ его образования. В рам ках воспитательной  работы  

Ш кола:

1) реализует воспитательны е возм ож ности  педагогов, поддерж ивает традиции  

коллективного планирования, организации, проведения и анализа воспитательны х 

мероприятий;

2) реализует потенциал классного руководства в воспитании  ш кольников, поддерж ивает 

активное участие классны х сообщ еств в ж изни  Ш колы ;

3) вовлекает ш кольников в круж ки, секции, клубы, студии  и ины е объединения, 

работаю щ ие по ш кольны м  програм м ам  внеурочной  деятельности , реализовы вает 

их воспитательны е возм ож ности;

4) использует в воспитании  детей  возм ож ности  ш кольного  урока, поддерж ивает 

использование на уроках интерактивны х ф орм  занятий  с учащ им ися;

5) поддерж ивает ученическое сам оуправление —  как на уровне Ш колы , так  и на уровне 

классны х сообщ еств;

6) поддерж ивает деятельность ф ункционирую щ их на базе ш колы  детских общ ественны х 

объединений  и организаций  —  например, ш кольного  спортивного клуба;

7) организует для ш кольников экскурсии, экспедиции , походы  и реализует 

их воспитательны й потенциал;

8) организует проф ориентационную  работу со ш кольникам и;

9) развивает предм етно-эстетическую  среду Ш колы  и реализует ее воспитательны е 

возм ож ности;

10) организует работу с сем ьям и ш кольников, их родителям и или законны м и 

представителям и, направленную  на совм естное реш ение проблем  личностного  развития 

детей.



За 2,5 года реализации  програм м ы  воспитания родители  и ученики  вы раж аю т 

удовлетворенность воспитательны м  процессом  в Ш коле, что отразилось на результатах 

анкетирования, проведенного 20.12.2023. В м есте с тем , родители  вы сказали  пож елания 

по введению  м ероприятий  в календарны й план воспитательной  работы  Ш колы , например, 

проводить осенние и зим ние спортивны е м ероприятия в рам ках подготовки 

к ф изкультурном у ком плексу ГТО . П редлож ения родителей  будут рассм отрены  и при 

наличии  возм ож ностей  Ш колы  вклю чены  в календарны й план  воспитательной  работы  

Ш колы  на 2024-2025 учебны й год.Ш кола проводила систем атическую  работа 

с родителям и  по разъяснению  уголовной  и адм инистративной  ответственности  

за  преступления и правонаруш ения, связанны е с незаконны м  оборотом  

наркотиков, незаконны м  потреблением  наркотиков и других П А В, не вы полнением  

родителям и  своих обязанностей  по воспитанию  детей.

В соответствии  с планам и воспитательной  работы  для учеников и родителей  бы ли 

организованы :

• участие в конкурсе социальны х плакатов «Я  против П А В»;

• классны е часы  и беседы  на антинаркотические тем ы  с использованием  И К Т - 

технологий;

• книж ная вы ставка «Я  вы бираю  ж изнь» в ш кольной  библиотеке.

В 2023-2024 учебном  году скорректировали  проф ориентационную  работу 

со ш кольникам и  и внедрили  Единую  м одель проф ессиональной  ориентации  —  

проф ориентационны й минимум. Д ля этого  утвердили  план  проф ориентационны х 

м ероприятий  и внесли изм енения в рабочую  програм м у воспитания, календарны й план 

воспитательной  работы , план  внеурочной деятельности.

П роф ориентационная работа в Ш коле строится по следую щ ей схеме:

• 1 -4 -е  классы: знаком ство  ш кольников с м иром  проф ессий  и ф орм ирование у них 

поним ания важ ности  правильного вы бора профессии.

• 5 -9 -е  классы: ф орм ирование осознанного вы бора и построение дальнейш ей 

индивидуальной  траектори и  образования на базе ориентировки  в м ире проф ессий 

и проф ессиональны х предпочтений.

• 1 0 - 11-е классы: развитие готовности  и способности  к сам оразвитию  

и проф ессиональном у сам оопределению .

Д ополнительное образование

Д ополнительное образование ведется по програм м ам  следую щ ей направленности:

• естественнонаучное;

• худож ественное;

• ф изкультурно-спортивное;

• туристско-краеведческое.

В ы бор  направлений  осущ ествлен  на основании  опроса обучаю щ ихся и родителей , 

которы й провели  в сентябре 2023 года.

С 01.09.2021 Д етский  сад реализует рабочую  програм м у воспитания и календарны й план 

воспитательной  работы , которы е являю тся частью  основной образовательной  програм м ы  

дош кольного образования.

За 2,5 года реализации  програм м ы  воспитания родители  вы раж аю т удовлетворенность 

воспитательны м  процессом  в Д етском  саду, что  отразилось на результатах анкетирования, 

проведенного 20.12.2023. В м есте с тем , родители  вы сказали  пож елания по введению  

м ероприятий  в календарны й план  воспитательной  работы  Д етского сада, наприм ер —  

проводить осенние и зим ние спортивны е м ероприятия на откры том  воздухе совм естно 

с родителям и. П редлож ения родителей  будут рассм отрены  и при наличии возм ож ностей  

Д етского сада вклю чены  в календарны й план  воспитательной  работы  на второе полугодие 

2024 года.



Ч тобы  вы брать стратегию  воспитательной  работы , в 2023 году проводился анализ состава 

сем ей воспитанников.

Х арактеристика сем ей по составу

С остав сем ьи К оличество  сем ей П роц ен т от общ его 

количества сем ей 

воспитанников

П олная 15 7,8%

Н еполная с матерью 4 21%

Н еполная с отцом 0 0

О ф орм лено опекунство 0 0

Х арактеристика сем ей по количеству детей

К оличество детей  в сем ье К оличество  сем ей П роц ен т от общ его 

количества сем ей 

воспитанников

О дин ребенок 3 15,7

Д ва ребенка 11 57,8%

Три ребенка и более 4 21%

В оспитательная работа строится с учетом  индивидуальны х особенностей  детей, 

с использованием  разнообразны х ф орм  и методов, в тесной  взаим освязи  воспитателей, 

специалистов и родителей. Д етям  из неполны х сем ей уделяется больш ее вним ание 

в первы е м есяцы  после зачисления в Д етский  сад.

II. Оценка системы управления организацией

У правление Ш колой  осущ ествляется на принципах единоначалия и сам оуправления.

О рганы  управления, действую щ ие в Ш коле

Н аим енование органа Ф ункции

Д иректор К онтролирует работу и обеспечивает эф ф ективное 

взаим одействие структурны х подразделений  организации, 

утверж дает ш татное расписание, отчетны е докум енты  

организации, осущ ествляет общ ее руководство  Ш колой

У правляю щ ий совет Рассм атривает вопросы:

• развития образовательной  организации;

• ф инансово-хозяйственной  деятельности;

• м атериально-технического  обеспечения

П едагогический  совет О сущ ествляет текущ ее руководство  образовательной  

деятельностью  Ш колы , в том  числе рассм атривает вопросы:

• реглам ентации  образовательны х отнош ений;

• разработки  образовательны х программ;

• вы бора учебников, учебны х пособий, средств обучения 

и воспитания;

• м атериально-технического  обеспечения образовательного 

процесса;

• аттестации, повы ш ения квалиф икации  педагогических



работников;

• координации  деятельности  м етодических объединений

О бщ ее собрание 

работников

Реализует право работников участвовать в управлении

образовательной  организацией, в том  числе:

• участвовать в разработке и принятии  коллективного договора, 

П равил  трудового  распорядка, изм енений  и дополнений  к ним;

• приним ать локальны е акты, которы е реглам ентирую т 

деятельность образовательной  организации  и связаны  

с правам и и обязанностям и работников;

• разреш ать конф ликтны е ситуации меж ду работникам и 

и адм инистрацией  образовательной  организации;

• вносить предлож ения по корректировке плана м ероприятий 

организации, соверш енствованию  ее работы  и развитию  

м атериальной  базы

Д ля осущ ествления учебно-м етодической  работы  в Ш коле создано три  предм етны х 

м етодических объединения

• общ их гум анитарны х и социально-эконом ических дисциплин;

• естественно-научны х и м атем атических дисциплин;

• объединение педагогов начального образования.

В целях учета м нения обучаю щ ихся и родителей  (законны х представителей) 

несоверш еннолетних обучаю щ ихся в Ш коле действую т С овет обучаю щ ихся и С овет 

родителей.

В 2023 Ш кола обновила платф орм у для электронного  докум ентооборота, что позволило 

расш ирить ее ф ункционал и связать с порталом  Г осуслуги. Т еперь с кандидатам и, 

которы е им ею т электронны е подписи, м ож но заклю чать трудовы е договоры  

в электронном  виде. Э то упрощ ает кадровы й контроль и ф орм ирование отчетности.

Н а 30.12.2023 40%  работников Ш колы  им ею т У К Э П . П ланируется, что в 2024 году это 

количество увеличится.

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся

С татистика показателей  за  2020-2023  годы

№

п/п

П арам етры  статистики 2020-2021  

учебны й  год

2 0 2 1 -2 0 2 2  

учебны й  год

2 022-2023

учебны й

год

Н а конец 

2023 года

1 К оличество  детей, 

обучавш ихся на конец 

учебного года, в том  

числе:

98 97 108 104

—  начальная ш кола 42 36 41 38

—  основная ш кола 51 52 58 57

—  средняя ш кола 5 9 9 9

2 К оличество  учеников, 

оставленны х на повторное 

обучение:

—  начальная ш кола - - - -



—  основная ш кола - - - -

—  средняя ш кола - - - -

3 Н е получили аттестата:

—  об основном  общ ем  

образовании

- - - -

—  среднем  общ ем  

образовании

- - - -

4 О кончили  ш колу 

с аттестатом  с 

отличием:

—  в основной ш коле

—  средней ш коле - - - -

П риведенная статистика показы вает, что полож ительная динам ика успеш ного  освоения 

основны х образовательны х програм м  сохраняется, при этом  стабильно варьируется 

количество обучаю щ ихся Ш колы .

К раткий  анализ динам ики  результатов успеваем ости  и качества знаний

Результаты  освоения учащ им ися програм м  начального общ его образования по показателю

«успеваем ость» в 2023 году

К ла

ссы

В сег

о

И з них 

успеваю т

О кончили  год О кончили  год Н е успеваю т П ереведен  

ы условно

обуч

В сего И з них 

н/а

-ся
К ол-

во

% С

отм етка 

ми «4» 

и «5»

% С отм етк 

ами «5»

% К ол-

во

% К ол

-во

% К ол-

во

%

2 9 9 100 5 55 0 0 0 0 0 0 0 0

3 8 8 100 4 48 0 0 0 0 0 0 0 0

4 12 12 100 7 58 2 17 0 0 0 0 0 0

И то

го

29 29 100 16 55 2 7 0 0 0 0 0 0

Е сли  сравнить результаты  освоения обучаю щ им ися програм м  начального общ его 

образования по показателю  «успеваем ость» в 2023 году с результатам и  освоения 

учащ им ися програм м  начального общ его образования по показателю  «успеваем ость» 

в 2022 году, то  м ож но отметить, что процент учащ ихся, окончивш их на «4» и «5», вы рос 

на 7 процентов (в 2022 бы л 48% ), процент учащ ихся, окончивш их на «5», понизился 

на 4 процента (в 2022 —  11%).

Результаты  освоения учащ им ися програм м  основного общ его образования по показателю

«успеваем ость» в 2023 году

К лассы В сего И з них О кончили О кончили Н е успеваю т П ереведены



о
с 

у
я 

^
 

ч 1 у спеваю т год год

В сего И з них 

н/а условно

К ол-

во

% С

отм еткам и 

«4» и «5»

% С

отм еткам и

«5»

% К ол-

во

% К ол-

во

% К ол-во %

5 12 12 100 4 33 1 8 0 0 0 0 0 0

6 16 16 100 7 44 1 6 0 0 0 0 0 0

7 14 14 100 7 50 1 7 0 0 0 0 0 0

8 5 5 100 2 25 0 0 0 0 0 0 0 0

9 11 11 100 2 18 0 0 0 0 0 0 0 0

И того 58 58 100 22 38 3 5 0 0 0 0 0 0

Е сли  сравнить результаты  освоения обучаю щ им ися програм м  основного общ его 

образования по показателю  «успеваем ость» в 2023 году с результатам и  освоения 

учащ им ися програм м  основного общ его образования по показателю  «успеваем ость» 

в 2022 году, то  м ож но отметить, что процент учащ ихся, окончивш их на «4» и «5», 

остаётся стабильны м  (в 2022 бы л 38% ), процент учащ ихся, окончивш их на «5», понизился 

на 3%  (в 2022 —  8%).

Результаты  освоения програм м  среднего общ его образования обучаю щ им ися 10, 

11 классов по показателю  «успеваем ость» в 2023 году

К лас

сы

В сег

о

обуч

-ся

И з них 

успеваю т

О кончили

полугодие

О кончил 

и год

Н е успеваю т П еревед

ены

условно

С м енили

форму

обучения

В сего И з них 

н/а

К ол

-во

% С

отм етк

ами

«4» 

и «5»

% С

отм ет

ками

«5»

% К ол-

во

% К ол

-во

% К ол-

во

% % К ол-

во

10 4 4 100 3 75 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

11 5 5 100 5 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

И то

го

9 9 100 8 89 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Результаты  освоения учащ им ися програм м  среднего общ его образования по показателю  

«успеваем ость» в 2023 учебном  году понизились на 11 процентов (в 2022 количество 

обучаю щ ихся, которы е закончили  полугодие на «4» и «5», бы ло 100% ), процент 

учащ ихся, окончивш их на «5», стабилен  (в 2022 бы ло 9%).

В 2023 году действовал  особенны й порядок прохож дения Г И А  для лиц, учивш ихся 

за  границей и вы нуж денны х прервать обучение из-за недруж ественны х действий  

иностранны х государств. У ченики, в том  числе из Д Н Р и Л Н Р, которы х уж е зачислили  

в российскую  ш колу, м огли  вы брать в каком  виде им  удобнее пройти  аттестацию : сдать 

экзам ены  в соответствии  с П орядкам и Г И А  или вы брать пром еж уточную  аттестацию  

(постановление П равительства от 23.01.2023 №  59).



А нализ результатов ГИ А -23 показы вает, что в полтора раза ум еньш илось число учеников 

с одной  тройкой. 80%  для поступления в вуз сдавали общ ествознание, 20%  —  историю , 

20%  —  литературу, 40%  —  биологию  и 20%  —  географию .

Результаты  сдачи ЕГЭ  в 2023 году

П редм ет С давали

всего

человек

С колько 

обучаю щ ихся 

получили  100 

баллов

С колько 

обучаю щ ихся 

получили  9 0 -9 8  

баллов

С редний

балл

Русский  язы к 5 0 0 65

М атем атика (Б) 5 0 0 4

Биология 2 0 0 34

О бщ ествознание 4 0 0 52

И стория 1 0 0 40

Л итература 1 0 0 48

Г еограф ия 1 0 0 59

У ровень развития детей  в детском  саду анализируется по итогам  педагогической  

диагностики. Ф орм ы  проведения диагностики:

• диагностические занятия (по каж дом у разделу  программы );

• диагностические срезы;

• наблю дения, итоговы е занятия.

Разработаны  диагностические карты  освоения О О П  Д О  в каж дой  возрастной  группе. 

К арты  вклю чаю т анализ уровня развития воспитанников в рам ках целевы х ориентиров 

дош кольного образования и качества освоения образовательны х областей. Так, 

результаты  качества освоения О О П  ДО  на конец  2023 года вы глядят следую щ им  образом:

У ровень

развития воспитанников 

в рам ках целевы х 

ориентиров

В ы ш е

норм ы

Н орм а Н иж е

норм ы

И того

К ол-

во

% К ол-

во

% К ол-

во

% К ол-

во

%  воспитанников 

в пределе

нормы

6 31,5 5 26,3 1 1.9 6 29

К ачество  освоения

образовательны х

областей

60 40 82 53 8 5 6 80

В ию не 2023 года педагоги  Д етского сада проводили  обследование воспитанников

подготовительной  группы  на предм ет оценки сф орм ированности  предпосы лок к учебной  

деятельности  в количестве 6 человек. Задания позволили оценить уровень 

сф орм ированности  предпосы лок к учебной  деятельности: возм ож ность работать 

в соответствии  с ф ронтальной  инструкцией  (удерж ание алгоритм а деятельности), ум ение 

сам остоятельно действовать по образцу и осущ ествлять контроль, обладать определенны м  

уровнем  работоспособности , а такж е воврем я остановиться в вы полнении  того или иного 

задания и переклю читься на вы полнение следую щ его, возм ож ностей  распределения 

и переклю чения вним ания, работоспособности , темпа, целенаправленности  деятельности  

и сам оконтроля.



Результаты  педагогического анализа показы ваю т преобладание детей  с вы соким  

и средним  уровням и развития при прогрессирую щ ей динам ике на конец учебного  года, 

что говорит о результативности  образовательной  деятельности  в Д етском  саду.

IV. Оценка организации учебного процесса

О рганизация учебного процесса в Ш коле реглам ентируется реж им ом  занятий , учебны м  

планом, календарны м  учебны м  граф иком , расписанием  занятий, локальны м и 

норм ативны м и актам и Ш колы.

О бразовательная деятельность в Ш коле осущ ествляется по пятидневной  учебной  неделе 

для 1—11 -х классов. Занятия проводятся в одну смену.

С января 2023 года Ш кола прим еняет ф едеральную  государственную  инф орм ационную  

систем у «М оя ш кола» (далее —  Ф ГИ С  «М оя ш кола») при организации учебного процесса 

при реализации  О О П  Н О О , О О О  и СОО. В рам ках работы  в Ф ГИ С  «М оя ш кола» 

педагогические работники  Ш колы:

• использую т сервисы  электронны х ж урналов и дневников —  с доступом  для учителей, 

родителей  и учеников;

• пользую тся библиотекой  циф рового образовательного контента, в том  числе 

презентациям и, текстовы м и  докум ентам и, таблицам и  для образовательного  процесса 

и совм естной  работы  пользователей  системы;

• организую т персональную  и групповую  онлайн-ком м уникацию  пользователей, вклю чая 

чаты  и видеоконф еренции, в т. ч. посредством  ины х инф орм ационны х систем;

• разрабаты ваю т К И М , клю чи правильны х ответов, критерии  проверки диагностических 

работ, проводят такие работы  и экспертизу  развернуты х ответов;

• транслирую т в классах циф ровы е образовательны е реш ения с использованием  средств 

отображ ения инф орм ации  и м ониторят их прим енение.

П едагоги  отмечаю т, что им  стало прощ е планировать уроки  и контролировать усвоение 

учебного м атериала учащ им ися, благодаря сервисам  Ф ГИ С  «М оя ш кола». М ониторинг 

успеваем ости  показал, что с начала использования контента и сервисов Ф ГИ С  «М оя 

ш кола» успеваем ость учеников 10-11 -х классов вы росла на 4 % , 6— 9-х классов —  

на 1,5 %. В остальны х классах средний  уровень успеваем ости  остался преж ним.

В 2023/2024 учебном  году Ш кола усилила контроль за  назначением  и вы полнением  

дом аш ней  работы  ученикам и с целью  проф илактики  их повы ш енной  утом ляем ости. 

С октября 2023 года Ш кола прим еняет М етодические реком ендации  по организации 

дом аш ней  учебной  работы  обучаю щ ихся общ еобразовательны х организаций, 

разработанны е И С РО  по поручению  М инпросвещ ения России.

Д ом аш ние задания в Ш коле направлены  на всестороннее развитие учащ ихся, учиты ваю т 

их интересы , предусм атриваю т вы полнение письм енны х и устны х, практических, 

творческих, проектны х, исследовательских работ, в том  числе вы полняем ы х в циф ровой 

образовательной  среде.

В 1-х классах дом аш ние задания вы даю тся в объем е затрат на их вы полнение не более 

одного часа. Д ом аш ние задания вводятся постепенно с подробны м  объяснением  ученикам  

хода их вы полнения и организации  процесса.

В начальной  ш коле и 5 -6 -х  классах основной ш колы  дом аш ние задания на вы ходны е 

не задаю тся. В 7 -1 1 -х  классах иногда дом аш ние задания вы даю тся на вы ходны е дни, 

направленны е на повторение и систем атизацию  полученны х знаний, в объеме, 

не превы ш аю щ ем  половину норм  из таблиц ы  6.6 С анП иН  1.2.3685-21. Н а праздничны е 

дни дом аш ние задания не задаю тся.

В основе образовательного  процесса в Д етском  саду леж и т взаим одействие 

педагогических работников, адм инистрации  и родителей. О сновны м и участникам и 

образовательного процесса являю тся дети, родители, педагоги.



О сновны е ф орм а организации  образовательного процесса:

• совм естная деятельность педагогического работника и воспитанников в рам ках 

организованной  образовательной  деятельности  по освоению  основной 

общ еобразовательной  программы ;

• сам остоятельная деятельность воспитанников под наблю дением  педагогического 

работника.

Занятия в рам ках образовательной  деятельности  ведутся по подгруппам . 

П родолж ительность занятий  соответствует С анП иН  1.2.3685-21 и составляет:

• в подгруппах с детьм и  от 2 до  3 лет —  до 10 мин;

• в подгруппах с детьм и  от 3 до  4 лет —  до 15 мин;

• в подгруппах с детьм и  от 4 до  5 лет —  до 20 мин;

• в подгруппах с детьм и  от 5 до  6 лет —  до 25 мин;

• в подгруппах с детьм и  от 6 до  7 лет —  до 30 мин.

М еж ду занятиям и  в рам ках образовательной  деятельности  предусм отрены  переры вы  

продолж ительностью  не менее 10 минут.

О сновной ф орм ой занятия является  игра. О бразовательная деятельность с детьм и 

строится с учётом  индивидуальны х особенностей  детей  и их способностей. В ы явление 

и развитие способностей  воспитанников осущ ествляется в лю бы х ф ормах 

образовательного процесса.

В Д етском  саду для реш ения образовательны х задач  использую тся как новы е ф орм ы  

организации процесса образования (проектная деятельность, образовательная ситуация, 

образовательное собы тие, обогащ енны е игры  детей  в центрах активности, проблем но ­

обучаю щ ие ситуации  в рам ках интеграции образовательны х областей  и другое), так  

и традиционны х (ф ронтальны е, подгрупповы е, индивидуальны е занятий).

Занятие рассм атривается как дело, заним ательное и интересное детям , развиваю щ ее их; 

деятельность, направленная на освоение детьм и  одной или нескольких образовательны х 

областей, или их интеграцию  с использованием  разнообразны х педагогически 

обоснованны х ф орм  и м етодов работы , вы бор которы х осущ ествляется педагогом .

Д ля адаптации  новы х воспитанников проводятся внеочередны е консультации  педагога- 

психолога:

В оспитатели  прош ли курсы  повы ш ения квалиф икации  по работе с детьм и, оказавш им ися 

в трудной  ж изненной  ситуации в объем е 72 часов.

С 01.03.2023 Д етский  сад реализует програм м ы  дополнительного  образования 

в соответствии  с П орядком  организации  и осущ ествления образовательной  деятельности  

по дополнительны м  общ еобразовательны м  програм м ам , утверж денны м  приказом  

М инпросвещ ения России  от 27 .07 .2022 №  629.

С 01.10.2023 педагоги  Д етского сада осваиваю т ф ункционал Ф ГИ С  «М оя ш кола».

Ее внедрение пока встречает частое непоним ание со стороны  родителей  воспитанников. 

О днако есть и те, кто уж е успел за  три  м есяца работы  оценить плю сы  системы . Так, 

с пом ощ ью  Ф ГИ С  «М оя ш кола» педагоги  и родители  могут:

• просм атривать разнообразны е обучаю щ ие и м етодические материалы ;

• создавать персональны е и групповы е онлайн-ком м уникации, вклю чая чаты  

и видеоконф еренции;

• проводить онлайн-трансляции  занятий  с возм ож ностью  м ассовы х просм отров 

и ком м ентирования;

• направлять и получать уведом ления о собы тиях в рам ках образовательного процесса.

V. Оценка востребованности выпускников
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2021 8 4 0 4 3 0 3 0 0

2022 12 6 0 6 5 3 2 0 0

2023 11 5 0 6 5 3 2 0 0

В 2023 году увеличилось число вы пускников 9-го  класса, которы е продолж или  обучение 

в других общ еобразовательны х организациях региона. Э то связано с тем, что в Ш коле 

ведётся проф ориентационная работа.

К оличество  вы пускников, поступаю щ их в В У З, стабильно растет по сравнению  с общ им  

количеством  вы пускников 11-го класса по сравнению  с результатам и  2021 года.

VI. Оценка качества кадрового обеспечения

Н а период сам ообследования в Ш коле работаю т 16 педагогов. С вы сш ей категорией  -  5 

человек, с первой- 7 человек.

В целях повы ш ения качества образовательной  деятельности  в Ш коле проводится 

целенаправленная кадровая политика, основная цель которой —  обеспечение

оптим ального  баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного 

состава кадров в его развитии, в соответствии  потребностям и Ш колы  и требованиям и 

действую щ его законодательства.

О сновны е принципы  кадровой политики направлены :

• на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала;

• создание квалиф ицированного коллектива, способного работать в соврем енны х 

условиях;

• повы ш ения уровня квалиф икации  персонала.

О ценивая кадровое обеспечение образовательной  организации , являю щ ееся одн им  

из условий, которое определяет качество подготовки  обучаю щ ихся, необходим о 

констатировать следую щ ее:

• образовательная деятельность в Ш коле обеспечена квалиф ицированны м

проф ессиональны м  педагогическим  составом;

• в Ш коле создана устойчивая целевая кадровая систем а, в которой  осущ ествляется

подготовка новы х кадров из числа собственны х вы пускников;

• кадровы й потенциал Ш колы  динам ично развивается на основе целенаправленной  

работы  по повы ш ению  квалиф икации  педагогов.

Д етский  сад уком плектован  педагогам и  на 100 процентов согласно ш татном у расписанию . 

В сего  работаю т 5 человек. П едагогический  коллектив Д етского сада насчиты вает 

2 специалиста. С оотнош ение воспитанников, приходящ ихся на 1 взрослого:

• воспитанник/педагоги  —  10/1;

• воспитанники/все сотрудники  —  1,5/4.

В 2023 год педагогические работники  им ею т аттестацию :

• первую  квалиф икационную  категорию  —  1 воспитатель.



К урсы  повы ш ения квалиф икации  в 2023 году прош ли 2 работника Д етского сада.

Н а 30.12.2023 1 педагог проходит обучение в В У Зе по педагогическим  специальностям .

П едагоги  постоянно повы ш аю т свой проф ессиональны й уровень, эф ф ективно 

участвую т в работе м етодических объединений, знаком ятся с опы том  работы  своих коллег 

и других дош кольны х учреж дений, а такж е заним аю тся сам оразвитием . В се это 

в ком плексе дает хорош и й  результат в организации  педагогической  деятельности  

и улучш ении  качества образования и воспитания дош кольников.

В 2023 году педагоги  Д етского сада приняли  участие:

• в м еж региональном  ф орум е педагогов дош кольны х образовательны х организаций;

• работе м еж регионального сем инара-практикум а «Развитие 

проф ессиональны х ком петенций  педагога дош кольной  образовательной  организации 

в условиях реализации  Ф ГО С»;

• м еж региональной  научно-практической  конф еренции  «В оспитание и дистанционны е 

образовательны е технологии  в дош кольной  организации».

• приняли участие в вы ездном  практическом  занятие под руководством  начальника

М И Р Ц  М аяцкой  И. Г.,

VII. Оценка качества учебно-методического и библиотечно-информационного

обеспечения

О бщ ая характеристика:

• объем  библиотечного ф онда —  3436 единиц;

• книгообеспеченность —  100 процентов;

• объем  учебного ф онда — 2156 единиц.

Ф онд библиотеки ф орм ируется за  счет ф едерального, областного, м естного бю дж етов.

С остав ф онда и его использование

№ В ид литературы К оличество  

единиц в ф онде

С колько экзем пляров 

вы давалось за  год

1 У чебная 2156 1811

2 Х удож ественная 1241 960

3 С правочная 2 2

В 2023/2024 учебном  году Ш кола продолж ила обучать по учебникам , входящ им  в Ф П У, 

которы й утверж ден  приказом  М инпросвещ ения от 21 .09 .2022 №  858.

Д ля преподавания предм ета «О сновы  духовно-нравственной  культуры  народов России» 

в 5-х классах использую тся учебники  под авторством  В иноградовой  Н .Ф ., В ласенко  В.И ., 

П олякова А .В ., чьи сроки использования продлили до 31 августа 2024 года.

В библиотеке им ею тся электронны е образовательны е ресурсы  —  120 дисков. Д ействует 

подклю чение к ресурсам  Ф ГИ С  «М оя ш кола».

С редний уровень посещ аем ости  библиотеки  —  18 человек в день.

Н а оф ициальном  сайте Ш колы  есть страница библиотеки  с инф орм ацией  о работе 

и проводим ы х м ероприятиях библиотеки Ш колы.



О снащ енность библиотеки  учебны м и пособиям и достаточная. О днако требуется 

дополнительное ф инансирование библиотеки  на закупку периодических 

изданий и обновление ф онда худож ественной  литературы .

П ом им о оф ициального сайта Ш кола регулярно ведет оф ициальную  страницу 

в социальной  сети В К онтакте (госпаблик) —  с 15.01.2023. Р абота госпаблика 

реглам ентируется Ф едеральны м  законом  от 09 .02.2009 №  8-Ф З, постановлением  

П равительства от 31 .12.2022 №  2560, реком ендациям и  М инциф ры  и локальны м и  актам и 

Ш колы.

В госпаблике всегда присутствует инф ормация:

• наим енование Ш колы ;

• почтовы й адрес, адрес электронной  почты  и ном ера телеф онов справочны х служб 

Ш колы ;

• инф орм ация об оф ициальном  сайте Ш колы ;

• иная инф орм ацию  о Ш коле и ее деятельности.

В изуальное оф орм ление госпаблика Ш колы  вклю чает:

• аватар —  основное изображ ение страницы , вы полняю щ ее ф ункции  визуальной 

идентиф икации;

• облож ку —  ш ирокоф орм атное изображ ение, разм ещ аем ое над основной инф орм ацией 

оф ициальной  страницы;

• описание страницы , которое содерж ит основную  инф орм ацию  о Ш коле;

• меню  страницы  со ссы лкам и, описаниям и и граф ическим и изображ ениям и для 

удобства навигации  пользователей.

М еню  оф ициальной  страницы  содерж ит три  типа ссылок:

• на электронную  ф орм у П латф орм ы  обратной  связи  (П О С ) для подачи  пользователям и 

сообщ ений  и обращ ений и на ее облож ку —  в первом  пункте меню ;

• электронную  ф орму П О С  для вы явления м нения пользователей, в том  числе путем  

опросов и голосований, и на ее облож ку —  во втором  пункте меню ;

• клю чевы е тем атические разделы  оф ициальной  страницы , содерж ащ ие инф орм ацию  

о Ш коле.

О тветственны й за  госпаблик еж еквартально проводит опросы  пользователей  социальной  

сети по тем ам  удовлетворенности  контентом  госпаблика и работой  Ш колы . А нализ 

опросов показал, что к концу 2023 года удовлетворенность родителей  работой  Ш колы  

увеличилась на 12 %, обучаю щ ихся —  на 16%.

В Д етском  саду библиотека является составной  частью  м етодической  службы. 

Б иблиотечны й  ф онд располагается в м етодическом  кабинете, кабинетах специалистов, 

группах Д етского сада. Б иблиотечны й  ф онд представлен  м етодической  литературой 

по всем  образовательны м  областям  основной  общ еобразовательной  программы , детской 

худож ественной  литературой, периодическим и изданиям и, а такж е другим и 

инф орм ационны м и ресурсам и на различны х электронны х носителях. Д ля каж дой 

возрастной группы  им еется банк необходим ы х учебно-м етодических пособий, 

реком ендованны х для планирования воспитательно-образовательной  работы  

в соответствии  с обязательной  частью  О О П  ДО.

О борудование и оснащ ение м етодического кабинета достаточно для реализации  

образовательны х программ. В м етодическом  кабинете созданы  условия для возм ож ности  

организации совм естной  деятельности  педагогов. О днако кабинет недостаточно оснащ ен 

техническим  и ком пью терны м  оборудованием .

И нф орм ационное обеспечение Д етского сада вклю чает:

• инф орм ационно-телеком м уникационное оборудование —  в 2023 году 1 ноутбук, 1 

принтер;



• програм м ное обеспечение —  позволяет работать с текстовы м и  редакторам и, интернет- 

ресурсам и, фото-, видеом атериалам и, граф ическим и редакторами.

В Д етском  саду учебно-м етодическое и инф орм ационное обеспечение достаточное для 

организации образовательной  деятельности  и эф ф ективной  реализации  образовательны х 

программ, в том  числе с учетом  использования ресурсов Ф ГИ С  «М оя ш кола».

В декабре 2023 года в результате повторного планового м ониторинга инф раструктуры  

Д етского сада вы явили пож елания со стороны  воспитателей  и родителей  (законны х 

представителей) обновить наглядны й м атериал для стендов, альбом ы  и дидактические 

пособия. Закупку необходим ы х м атериалов запланировали  на 2 полугодие 2024 года.

VIII. Оценка материально-технической базы

М атериально-техническое обеспечение Ш колы  позволяет реализовы вать в полной  мере 

образовательны е программы . В Ш коле оборудованы  12 учебны х кабинета, 6 из них 

оснащ ен соврем енной  м ультим едийной  техникой, в том  числе:

• лаборатория по физике;

• лаборатория по хим ии;

• лаборатория по биологии;

• один  ком пью терны й класс;

• кабинет технологии;

• кабинет ОБЖ .

Н а втором  этаж е здания оборудован  актовы й зал. Н а первом  этаж е 

оборудованы  спортивны й зал.

В Д етском  саду сф орм ирована м атериально-техническая база для реализации  

образовательны х программ, ж изнеобеспечения и развития детей. В Д етском  саду 

оборудованы  помещ ения:

• групповы е пом ещ ения —  1;

• кабинет заведую щ его  —  1;

• м етодический  кабинет —  1;

• м узы кальны й зал  —  0;

• ф изкультурны й зал  —  0;

• пищ еблок —  0;

• прачечная —  1;

• м едицинский  кабинет —  1;

• ф изиокабинет —  0;

• м ассаж ны й кабинет —  0.

П ри  создании предм етно-развиваю щ ей среды  воспитатели  учиты ваю т возрастны е, 

индивидуальны е особенности  детей  своей группы. О борудованы  групповы е комнаты , 

вклю чаю щ ие игровую , познавательную , обеденную  зоны.

М атериально-техническое состояние Д етского сада и территории  соответствует 

действую щ им  санитарны м  требованиям  к устройству, содерж анию  и организации  реж им а 

работы  в дош кольны х организациях, правилам  пож арной безопасности, требованиям  

охраны  труда.

Н а основании  плана-граф ика проведения м ониторинга инф раструктуры  Д етского сада, 

утверж денного  приказом  директора ш колы  бы ла проведена первичная оценка степени 

соответствия РП П С  Д етского сада требованиям  Ф ГО С  и Ф О П  ДО  и реком ендациям  

М инпросвещ ения. П о итогам  вы явлено: РП П С  учиты вает особенности  реализуем ой  О П  

ДО. В каж дой  возрастной  группе им еется достаточное количество соврем енны х 

развиваю щ их пособий и игруш ек. В каж дой возрастной  группе РП П С  обладает



свойствам и откры той систем ы  и вы полняет образовательную , развиваю щ ую , 

воспиты ваю щ ую , стим улирую щ ую  функции.

В декабре 2023 года проведен  повторны й плановы й мониторинг. Р езультаты  показы ваю т 

хорош ую  степень соответствия РП П С  Д етского сада требованиям  законодательства и 

потребностям  воспитанников.

IX. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования

В Ш коле утверж дено П олож ение о внутренней  систем е оценки качества

образования от 31.05.2022. П о итогам  оценки качества образования в 2023 году вы явлено, 

что уровень м етапредм етны х результатов соответствую т среднем у уровню ,

сф орм ированность личностны х результатов высокая.

П о результатам  анкетирования 2023 года вы явлено, что количество родителей , которы е 

удовлетворены  общ им  качеством  образования в Ш коле, —  68 процентов, количество 

обучаю щ ихся, удовлетворенны х образовательны м  процессом , —  75 процентов

В Д етском  саду утверж дено полож ение о внутренней  систем е оценки качества 

образования от 11.11.2016. М они тори н г качества образовательной  деятельности  в 2023 

году показал удовлетворительную  работу педагогического коллектива по всем  

показателям .

С остояние здоровья и ф изического развития воспитанников

удовлетворительны е. 80 процентов детей  успеш но освоили  образовательную  програм м у 

дош кольного образования в своей возрастной  группе. В оспитанники  подготовительны х 

групп показали  хорош ие показатели  готовности  к ш кольном у обучению .В  течение года 

воспитанники Д етского сада успеш но участвовали  в конкурсах и м ероприятиях 

различного уровня.

В период с 12.10.2023 по 19.10.2023 проводилось анкетирование 14 родителей , получены  

следую щ ие результаты :

• доля получателей  услуг, полож ительно оцениваю щ их доброж елательность 

и веж ливость работников организации, —  80 процентов;

• доля получателей  услуг, удовлетворенны х ком петентностью  работников 

организации, —  72 процента;

• доля получателей  услуг, удовлетворенны х м атериально-техническим  обеспечением  

организации, —  65 процентов;

• доля получателей  услуг, удовлетворенны х качеством  предоставляем ы х 

образовательны х услуг, —  84 процента;

• доля получателей  услуг, которы е готовы  реком ендовать организацию  родственникам  

и знаком ы м , —  92 процента.

А нкетирование родителей  показало вы сокую  степень удовлетворенности  качеством  

предоставляем ы х услуг.

Результаты анализа показателей деятельности организации

Д анны е приведены  по состоянию  на 30 декабря 2023 года.

П оказатели Е диница

изм ерения

К оличество

О бразовательная деятельность

О бщ ая численность учащ ихся человек 105

Ч исленность учащ ихся по образовательной  програм м е человек 39



начального общ его образования

Ч исленность учащ ихся по образовательной  програм м е 

основного общ его образования

человек 57

Ч исленность учащ ихся по образовательной  програм м е 

среднего общ его образования

человек 9

Ч исленность (удельны й вес) учащ ихся, успеваю щ их на «4» 

и «5» по результатам  пром еж уточной  аттестации, от общ ей 

численности  обучаю щ ихся

человек

(процент)

53/(55% )

С редний балл Г И А  вы пускников 9 класса по русском у 

язы ку

балл 4

С редний балл Г И А  вы пускников 9 класса по м атем атике балл 3

С редний балл Е Г Э  вы пускников 11 класса по русском у 

язы ку

балл 63

С редний балл Е Г Э  вы пускников 11 класса по м атем атике балл 4

Ч исленность (удельны й вес) вы пускников 9 класса, 

которы е получили неудовлетворительны е результаты  

на ГИ А  по русском у язы ку, от общ ей численности  

вы пускников 9 класса

человек

(процент)

0 (0% )

Ч исленность (удельны й вес) вы пускников 9 класса, 

которы е получили неудовлетворительны е результаты  

на ГИ А  по матем атике, от общ ей численности  вы пускников 

9 класса

человек

(процент)

0 (0% )

Ч исленность (удельны й вес) вы пускников 11 класса, 

которы е получили результаты  ниж е установленного 

м иним ального количества баллов ЕГЭ  по русском у язы ку, 

о т  общ ей  численности  вы пускников 11 класса

человек

(процент)

3/(60% )

Ч исленность (удельны й вес) вы пускников 11 класса, 

которы е получили результаты  ниж е установленного 

м иним ального количества баллов ЕГЭ  по матем атике,

о т  общ ей  численности  

вы пускников 11 класса

человек

(процент)

3/(40% )

Ч исленность (удельны й вес) вы пускников 9 класса, 

которы е не получили аттестаты , от общ ей численности  

вы пускников 9 класса

человек

(процент)

0 (0% )

Ч исленность (удельны й вес) вы пускников 11 класса, 

которы е не получили аттестаты , от общ ей численности  

вы пускников 11 класса

человек

(процент)

0 (0% )

Ч исленность (удельны й вес) вы пускников 9 класса, 

которы е получили  аттестаты  с отличием , от общ ей 

численности  вы пускников 9 класса

человек

(процент)

0/(0% )

Ч исленность (удельны й вес) вы пускников 11 класса, 

которы е получили аттестаты  с отличием , от общ ей 

численности  вы пускников 11 класса

человек

(процент)

0/(0% )

Ч исленность (удельны й вес) учащ ихся, которы е приним али человек 47/(45% )



участие в олим пиадах, смотрах, конкурсах, от общ ей 

численности  обучаю щ ихся

(процент)

Ч исленность (удельны й вес) учащ ихся —  победителей  

и призеров олимпиад, смотров, конкурсов от общ ей 

численности  обучаю щ ихся, в том  числе:

—  регионального  уровня

человек

(процент)

0/(0% )

—  ф едерального уровня 0/(0% )

—  м еж дународного уровня 0/(0% )

Ч исленность (удельны й вес) учащ ихся по програм м ам  

с углубленны м  изучением  отдельны х учебны х предм етов 

от общ ей численности  обучаю щ ихся

человек

(процент)

6/(6% )

Ч исленность (удельны й вес) учащ ихся по програм м ам  

проф ильного обучения от общ ей численности  

обучаю щ ихся

человек

(процент)

0/(0% )

Ч исленность (удельны й вес) учащ ихся по програм м ам  

с прим енением  дистанционны х образовательны х 

технологий , электронного  обучения от общ ей численности  

обучаю щ ихся

человек

(процент)

105 (100% )

Ч исленность (удельны й вес) учащ ихся в рам ках  сетевой 

ф орм ы  реализации  образовательны х програм м  от общ ей 

численности  обучаю щ ихся

человек

(процент)

0 (0% )

О бщ ая численность педработников, в том  числе количество 

педработников:

—  с вы сш им  образованием

человек

8

—  вы сш им  педагогическим  образованием 8

—  средним  проф ессиональны м  образованием 2

—  средним  проф ессиональны м  педагогическим  

образованием

6

Ч исленность (удельны й вес) педработников 

с квалиф икационной  категорией  от общ ей численности  

таких работников, в том  числе:

—  с вы сш ей

человек

(процент)

5/(31% )

—  первой 6/(38% )

Ч исленность (удельны й вес) педработников от общ ей 

численности  таких работников с педагогическим  стажем:

—  до 5 лет

человек

(процент)

0/(0% )

—  больш е 30 лет 8/(50% )

Ч исленность (удельны й вес) педработников от общ ей 

численности  таких работников в возрасте:

—  до 30 лет

человек

(процент)

0/(0% )

—  от 55 лет 7/(44% )



Ч исленность (удельны й вес) педагогических 

и адм инистративно-хозяйственны х работников, которы е 

за  последние 5 лет прош ли повы ш ение квалиф икации  или

проф ессиональную  переподготовку, о т  общ ей  численности  

таких работников

человек

(процент)

16/(100% )

Ч исленность (удельны й вес) педагогических 

и адм инистративно-хозяйственны х работников, которы е 

прош ли повы ш ение квалиф икации  по прим енению  

в образовательном  процессе Ф ГО С , от общ ей численности  

таких работников

человек

(процент)

16/(100% )

И нф раструктура

К оличество  ком пью теров в расчете на одного учащ егося единиц 0,28

К оличество  экзем пляров учебной  и учебно-м етодической

литературы  от общ его количества единиц  библиотечного 

ф онда в расчете на одн ого  учащ егося

единиц 3

Н аличие в Ш коле систем ы  электронного  докум ентооборота да/нет да

Н аличие в Ш коле читального  зала  библиотеки, в том  числе 

наличие в ней:

да/нет да

—  рабочих мест для работы  на ком пью тере или ноутбуке да

—  м едиатеки да

—  средств сканирования и распознавания текста да

—  вы хода в интернет с библиотечны х ком пью теров да

—  систем ы  контроля распечатки  м атериалов да

Ч исленность (удельны й вес) обучаю щ ихся, которы е м огут 

пользоваться ш ирокополосны м  интернетом  не менее 

2 М б/с, от общ ей численности  обучаю щ ихся

человек

(процент)

105 (100% )

О бщ ая площ адь пом ещ ений для образовательного  процесса 

в расчете на одного обучаю щ егося

кв. м 3,13

А нализ показателей  указы вает на то, что Ш кола им еет достаточную  инф раструктуру, 

которая соответствует требованиям  С П  2 .4 .3648-20 «С анитарно-эпидем иологические 

требования к организациям  воспитания и обучения, отды ха и оздоровления детей 

и м олодеж и» и позволяет реализовы вать образовательны е програм м ы  в полном  объем е 

в соответствии  с Ф ГО С  общ его образования и Ф О П  Н О О , О О О  и СОО.

Ш кола уком плектована достаточны м  количеством  педагогических и ины х работников, 

которы е им ею т вы сокую  квалиф икацию  и регулярно проходят повы ш ение квалиф икации, 

что позволяет обеспечивать стабильны х качественны х результатов образовательны х 

достиж ений  обучаю щ ихся.

Д анны е приведены  по состоянию  на 20.04.2024г.

П оказатели Е диница

изм ерения

К оличество

О бразовательная деятельность

О бщ ее количество воспитанников, которы е обучаю тся по Ч еловек 19



програм м е дош кольного образования 

в том  числе обучаю щ иеся:

-  в реж им е полного дня (8 -1 2  часов) 19

-  в реж им е кратковрем енного  пребы вания (3 -5  часов) 0

-  в сем ейной дош кольной  группе 0

-  по ф орм е сем ейного образования с психолого ­

п едагогическим  сопровож дением , которое организует 

детский  сад

0

О бщ ее количество воспитанников в возрасте до трех  лет Ч еловек 0

О бщ ее количество воспитанников в возрасте от трех  до восьм и 

лет

Ч еловек

19

К оличество  (удельны й вес) детей  от общ ей численности  

воспитанников, которы е получаю т услуги  присм отра и ухода, в 

том  числе в группах:

Ч еловек

(процент)

-  8 -12 -часового  пребы вания 19 (100% )

-  12-14-часового  пребы вания 0 (0% )

-  круглосуточного пребы вания 0 (0% )

Ч и сленность (удельны й вес) воспитанников с О ВЗ от общ ей 

численности  воспитанников, которы е получаю т услуги:

Ч еловек

(процент)

0

-  по коррекции  недостатков ф изического, психического 

развития

0 (0% )

-  обучению  по образовательной  програм м е дош кольного 

образования

0 (0% )

-  присм отру и уходу 0 (0% )

С редний  показатель пропущ енны х по болезни дней  на одного 

воспитанника

Д ень 11

О бщ ая численность педработников, в том  числе количество 

педработников:

Ч еловек 2

-  с вы сш им  образованием

0

-  вы сш им  образованием  педагогической  направленности  

(проф иля)

1

-  средним  проф ессиональны м  образованием 0

-  средним  проф ессиональны м  образованием  педагогической 

направленности  (проф иля)

1

К оличество  (удельны й вес численности) педагогических 

работников, которы м  по результатам  аттестации  присвоена 

квалиф икационная категория, в общ ей численности

Ч еловек

(процент)

0



педагогических работников, в том  числе:

-  с вы сш ей 0

-  первой 1

К оличество  (удельны й вес численности) педагогических 

работников в общ ей численности  педагогических работников, 

п едагогический  стаж  работы  которы х составляет:

Ч еловек

(процент)

-  до 5 лет 1

-  больш е 30 лет 0

К оличество  (удельны й вес численности) педагогических 

работников в общ ей численности  педагогических работников в 

возрасте:

Ч еловек

(процент)

-  до 30 лет 1

-  от 55 лет 1

Ч и сленность (удельны й вес) педагогических и 

адм инистративно-хозяйственны х работников, которы е за  

п оследние 5 лет прош ли повы ш ение квалиф икации  или 

проф ессиональную  переподготовку, от общ ей численности  

таких  работников

Ч еловек

(процент)

2

(100% )

Ч и сленность (удельны й вес) педагогических и 

адм инистративно-хозяйственны х работников, которы е прош ли 

п овы ш ение квалиф икации  по прим енению  в образовательном  

процессе Ф ГО С , от общ ей численности  таких  работников

Ч еловек

(процент)

2(100% )

С оотнош ение «педагогический  работник/воспитанник» человек/чел

овек

1/10

Н аличие в детском  саду: Д а/нет

-  м узы кального руководителя нет

-  инструктора по ф изической культуре нет

-  учителя-логопеда

нет

-  логопеда нет

-  учителя-деф ектолога нет

-  педагога-психолога Д а

И нф раструктура

О бщ ая площ адь пом ещ ений, в которы х осущ ествляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника

Кв. м

80,08/2,86

П лощ адь пом ещ ений  для дополнительны х видов деятельности  

воспитанников

Кв. м 40,4 м



Н аличие в детском  саду: Д а/нет

-  ф изкультурного зала нет

-  м узы кального зала нет

-  прогулочны х площ адок, которы е оснащ ены  так, чтобы  

обеспечить потребность воспитанников в ф изической 

активности  и игровой деятельности  на улице

Д а

А нализ показателей  указы вает на то, что Д етский  сад им еет достаточную  инф раструктуру, 

которая соответствует требованиям  С П  2 .4 .3648-20 «С анитарно-эпидем иологические 

требования к организациям  воспитания и обучения, отды ха и оздоровления детей 

и м олодеж и» и позволяет реализовы вать образовательны е програм м ы  в полном  объем е 

в соответствии  с Ф ГО С  Д О  и Ф О П  ДО.

Д етский  сад уком плектован  достаточны м  количеством  педагогических и ины х 

работников, которы е им ею т квалиф икацию  и регулярно проходят повы ш ение 

квалиф икации, что обеспечивает результативность образовательной  деятельности.



Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

		2024-04-22T11:48:59+0500




